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KẾ HOẠCH
Thực hiện công tác “Dân vận của nhà trường” năm 2021

Căn cứ Hội nghị tổng kết công tác dân vận năm 2020 và triển khai nhiệm vụ năm 2021 của Ban Dân vận Huyện ủy Củ Chi ngày 26 tháng 01 năm 2021;
Trường THPT Tân Thông Hội xây dựng kế hoạch công tác Dân vận của nhà trường năm 2021 với các nội dung như sau:
I. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU
1. Tăng cường công tác tuyên truyền chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về công tác dân vận nhằm tạo sự chuyển biến mạnh mẽ nhận thức của cán bộ, công chức, viên chức các quan điểm đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về công tác dân vận; vị trí, vai trò của công tác dân vận trong tình hình hình mới;
2. Nâng cao trách nhiệm của cán bộ, công chức, viên chức đối với công tác dân vận chính quyền; cải tiến lề lối, phương thức làm việc theo hướng gần dân, trọng dân, có trách nhiệm với dân, tăng cường đối thoại trực tiếp, lắng nghe ý kiến của nhân dân, đảm bảo phát huy quyền làm chủ của nhân dân với phương châm “dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra”, tạo sự đồng thuận trong toàn xã hội, nhằm phát huy sức mạnh to lớn của nhân dân trong thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, giữ vững an ninh, trật tự của quận;
3.Triển khai thực hiện phong trào thi đua “Dân vận khéo” với nội dung “5 không” theo từng đối tượng cụ thể ở cơ sở; tiếp tục tập trung thực hiện hiệu quả Cuộc vận động “Người dân Thành phố Hồ Chí Minh không xả rác ra đường và kênh rạch, vì Thành phố sạch và giảm ngập nước”; tổ chức kiểm tra, đánh giá tổng kết, tuyên dương các mô hình, hoạt động từ cơ sở, các tập thể và cá nhân thực hiện tốt phong trào thi đua “Dân vận khéo” trên các lĩnh vực.
4.Gắn chặt với chủ đề năm 2020 “Đẩy mạnh hoạt động văn hóa - xây dựng nếp sống văn minh đô thị”, các hoạt động đảm bảo thiết thực, hiệu quả, trang trọng, tiết kiệm, phù hợp với tình hình thực tế góp phần thúc đẩy hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị được giao. 
II.NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM
Tuyên truyền vận động cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh và cha mẹ học sinh tham gia giám sát, phản biện xã hội, giám sát cải cách hành chính, tiếp tục thực hiện dân vận chính quyền.
Tiếp tục tuyên truyền, vận động cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh và cha mẹ học sinh thực hiện Nghị quyết Đại hội của Đảng.
Tiếp tục nắm bắt tình trong nhà trường, tham mưu kịp thời cho cấp ủy giải quyết các vấn đề quan tâm, bức xúc trong nhà trường. Tích cực phòng ngừa dịch CoVid 19.
Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện mô hình “ 5 không” do Ban Dân vận Thành ủy phát động, mô hình “Dân Dận khéo”.
Nâng cao hiệu quả công tác dân vận, dân tộc, tôn giáo và dân chủ cơ sở 
II. NỘI DUNG VÀ GIẢI PHÁP THỰC HIỆN
1. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục, nâng cao nhận thức của đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức về quan điểm, vai trò, vị trí của công tác dân vận trong tình hình mới.
- Tiếp tục quán triệt sâu rộng Quyết định số 290-QĐ/TW ngày 25 tháng 02 năm 2010 của Bộ Chính trị về Quy chế công tác dân vận của hệ thống chính trị; Chỉ thị số 16/2016/CT-TTg ngày 16 tháng 5 năm 2016 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường và đổi mới công tác dân vận trong các cơ quan hành chính nhà nước, chính quyền các cấp trong tình hình mới; Chương trình hành động số 10-CtrHĐ/TU ngày 17 tháng 8 năm 2016 của Ban Thường vụ Thành ủy thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Thành phố lần thứ X về công tác dân vận; Chương trình phối hợp số 05-Ctr/BDVTU-BCSĐUBNDTP ngày 02 tháng 6 năm 2017 giữa Ban Dân vận Thành ủy và Ban Cán sự đảng Ủy ban nhân dân Thành phố về công tác dân vận giai đoạn 2017 - 2021; Quy chế công tác dân vận của hệ thống chính trị Thành phố ban hành kèm theo Quyết định số 238-QĐ/QU ngày 26 tháng 9 năm 2011 của Ban Thường vụ Thành ủy.
- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến sâu rộng tư tưởng Hồ Chí Minh, các quan điểm, chỉ thị, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về công tác dân vận trong cán bộ, giáo viên, nhân viên trong nhà trường. Đổi mới hình thức tuyên truyền, giáo dục gắn với học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh nhằm nâng cao nhận thức của đội ngũ về quan điểm, vai trò, tầm quan trọng của công tác dân vận đối với nhiệm vụ quản lý Nhà nước về giáo dục, đào tạo.
- Tổ chức tập huấn bồi dưỡng kiến thức về công tác dân vận cho cán bộ đảng viên, công chức, viên chức với các hình thức: Tổ chức hội thảo, chuyên đề, trao đổi… Đẩy mạnh xây dựng mô hình “Dân vận khéo” phù hợp với chức năng, nhiệm vụ của ngành và từng chức danh cụ thể của từng cán bộ viên chức trong cơ quan. Thực hiện quy chế về nếp sống văn minh, quy chế ứng xử văn hoá nơi công sở; xây dựng đội ngũ cán bộ viên chức hoàn thiện về phẩm chất, tác phong.
- Tăng cường công tác tuyên truyền về ý nghĩa, tầm quan trọng của công tác dân vận trong tình hình mới; kịp thời phát hiện, tuyên dương các điển hình “Dân vận khéo”, gương người tốt, việc tốt để nhân rộng; định hướng công tác tuyên truyền, mở rộng các kênh thông tin, tổ chức đối thoại trực tiếp với nhân dân, góp phần giải quyết những bức xúc, những vấn đề phát sinh trong xã hội; đấu tranh với các luận điệu xuyên tạc, kích động của các thế lực thù địch chống phá khối đại đoàn kết dân tộc, chia rẽ giữa Đảng, Nhà nước với Nhân dân.
2. Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
- Tập trung công tác tuyên truyền, phổ biến, quán triệt, học tập các văn bản về dân vận của Đảng, Nhà nước gắn với việc “Học tập và làm theo tư tưởng tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” tại đơn vị.
- Tích cực vận động cán bộ, công chức, viên chức thực hiện có hiệu quả các cuộc vận động, các phong trào hành động cách mạng như: Phòng trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”, hiến đất làm đường, “xây dựng nông thôn mới”, “bảo vệ an ninh Tổ quốc” và cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới”.
- Tổ chức bình chọn, nhân rộng các gương tiêu biểu, điển hình, mô hình mới về “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” của đơn vị.
3. Tăng cường công tác dân vận trên lĩnh vực cải cách hành chính, nâng cao năng lực quản lý Nhà nước và phục vụ nhân dân.
- Tuyên truyền rộng rãi và niêm yết công khai các loại thủ tục hành chính để tổ chức, công dân liên hệ, giải quyết công việc được nhanh chóng, thuận lợi.
- Sử dụng có hiệu quả các Trang thông tin điện tử của ngành Giáo dục và Đào tạo và trường học cũng như các kênh thông tin, tuyên truyền khác để người dân dễ dàng nắm được những thông tin liên quan đến đến nhu cầu của mình (thuyên chuyển, tuyển dụng, tuyển sinh, chuyển trường…) và hiểu rõ về công tác cải cách hành chính của ngành giáo dục và đào tạo.
- Thực hiện công khai, minh bạch các chủ trương, quy định, chế độ, chính sách về giáo dục và đào tạo với cơ chế rõ ràng, minh bạch để người dân có thể tham gia giám sát, góp ý.
          4. Tăng cường công tác dân vận gắn với việc quản lý đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên; nâng cao năng lực chuyên môn và thực hiện đúng chủ trương, chính sách, pháp luật của nhà nước.
          - Đẩy mạnh việc tuyên truyền giáo dục gắn liền với việc tăng cường công tác kiểm tra để phát hiện và xử lý những trường hợp cán bộ, giáo viên, nhân viên vi phạm quyền lợi và lợi ích chính đáng của nhân dân và học sinh; coi trọng công tác quản lý cán bộ, giáo viên, nhân viên nhằm đảm bảo kỷ luật, kỷ cương và thực hiện tốt các quy định của pháp luật đối với công tác giáo dục và đào tạo.
          -  Xây dựng và triển khai có hiệu quả công tác phòng chống tham nhũng, lãng phí; kiên quyết ngăn chặn thói quan liêu, cửa quyền, hạch sách, nhũng nhiễu trong quá trình thừa hành nhiệm vụ và không ngừng cải cách lề lối làm việc để nâng cao hiệu quả phục vụ nhân dân; coi đây là một trong những biện pháp nâng cao uy tín và chất lượng hiệu quả giáo dục.
          - Trong công tác bồi dưỡng chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ cho cán bộ, giáo viên, nhân viên phải lựa chọn và lồng ghép các nội dung có tính chất dân vận để có thể kết hợp và vận dụng trong công tác của mình.
5. Tăng cường công tác dân vận gắn với việc thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở.
- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền và thực hiện chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật Nhà nước về xây dựng và thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở. Thường xuyên, kiểm tra, đánh giá việc thực hiện Nghị định số 149/2018/NĐ-CP ngày 07 tháng 11 năm 2018 của Chính phủ Quy định chi tiết khoản 3 điều 63 của Bộ Luật Lao động về thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở tại nơi làm việc; Nghị định số 04/2015/NĐ-CP ngày 09 tháng 01 năm 2015 của Chính phủ về thực hiện Quy chế dân chủ trong hoạt động của cơ quan hành chính Nhà nước và đơn vị sự nghiệp công lập; Quyết định số 04/2000/QĐ-BGDĐT ngày 01 tháng 3 năm 2000 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành “Quy chế thực hiện dân chủ trong hoạt động của nhà trường”.
- Thực hiện việc công khai minh bạch trong hoạt động quản lý, điều hành; công khai thu nhập, tài sản theo quy định; công khai minh bạch các khoản thu - chi từ ngân sách nhà nước và các nguồn khác tại cơ quan, đơn vị theo Thông tư 36/2017/TT-BGDĐT ngày 28 tháng 12 năm 2017 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Quy chế thực hiện công khai đối với cơ sở giáo dục thuộc hệ thống giáo dục quốc dân.
- Củng cố, kiện toàn, nâng cao hiệu quả hoạt động của Ban chỉ đạo thực hiện quy chế dân chủ cơ sở; triển khai, thực hiện có hiệu quả các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn về xây dựng và thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở.
-Tổ chức tốt các hội nghị cán bộ, công chức, viên chức hàng năm; lắng nghe và giải quyết tốt các ý kiến, đề nghị chính đáng của cán bộ, giáo viên; tiếp tục điều chỉnh Quy chế chi tiêu nội bộ phù hợp với quy định của nhà nước và có sự đồng thuận cao của tập thể cán bộ, giáo viên, nhân viên.
- Thực hiện đầy đủ việc công khai các nội dung có liên quan đến trách nhiệm, quyền lợi của cán bộ, giáo viên, nhân viên và đảm bảo yêu cầu niêm yết công khai các thủ tục, hồ sơ liên quan đến tổ chức, công dân và học sinh.
6. Tăng cường công tác dân vận gắn với công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và công tác thanh tra, kiểm tra.
- Giải quyết kịp thời và đúng quy định các đơn thư khiếu nại, tố cáo.
-Tăng cường công tác kiểm tra việc chấp hành pháp luật về khiếu nại, tố cáo và tiếp công dân theo hình thức lồng ghép hoặc chuyên đề.
- Nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác tiếp công dân, đối thoại với nhân dân; giải quyết kịp thời những kiến nghị, nguyện vọng chính đáng liên quan đến đời sống và sinh hoạt đối với cán bộ, công chức, viên chức tại cơ quan, đơn vị.
7. Tăng cường công tác dân vận với các hoạt động xã hội.
- Phối hợp với Ban ngành đoàn thể góp phần phát triển kinh tế - xã hội của địa phương; tạo mọi điều kiện thuận lợi giúp đỡ trẻ em khó khăn đi học; có nhiều biện pháp chống lưu ban, bỏ học và nâng cao chất lượng, hiệu quả giáo dục.
- Thực hiện tốt các chế độ chính sách đối với các đối tượng học sinh theo quy định của Nhà nước; trong đó đặc biệt lưu ý các chế độ, chính sách đối với học sinh dân tộc thiểu số, học sinh thuộc diện hộ nghèo, mồ côi, khuyết tật.
- Đổi mới và nâng cao chất lượng các hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp, hoạt động Đoàn – Đội; đẩy mạnh phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.
- Thực hiện tốt các chương trình phối hợp công tác với các ban, ngành, nắm tình hình và tham mưu giải quyết các vấn đề liên quan đến công tác vận động quần chúng nhân dân.
8. Mô hình thi đua “ Dân vận khéo”.
Tiếp tục thực hiện nội dung “5 không” (“Không để người nghèo, người yếu thế tụt hậu, bị bỏ quên”, “Không gây phiền hà cho nhân dân và doanh nghiệp”, “Không xả rác bừa bãi ra đường phố và kênh rạch”, “Không vi phạm luật giao thông đường bộ”, và “Không tụ tập gây rối, ảnh hưởng an ninh chính trị, trật tự an toàn nơi cư trú và trên đường phố”) là nhiệm vụ chính trị quan trọng, góp phần xây dựng thành phố thân thiện, đô thị xanh – sạch – đẹp – an toàn – có chất lượng sống tốt.
8.1. Mô hình tổ chức chương trình “An toàn giao thông cho nụ cười ngày mai” 
- Mục đích: Nhằm phổ biến, nhắc nhở học sinh, giáo viên tuân thủ đúng những quy tắc an toàn giao thông khi tham gia giao thông. Hướng dẫn cho học sinh các kiến thức an toàn giao thông, kỹ năng lái xe an toàn và phòng tránh tai nạn khi tham gia giao thông trên đường.
- Nội dung và cách thực hiện: Nhà trường phối hợp cùng HonDa Bình Minh và Cảnh sát giao thông huyện Củ Chi tổ chức chương trình “An toàn giao thông cho nụ cười ngày mai” dưới sân cờ. Cảnh sát giao thông huyện Củ Chi phổ biến tình hình tai nạn giao thông trên địa bàn huyện Củ Chi; đồng thời nhắc nhở, phổ biến và hướng dẫn cho học sinh toàn trường tuân thủ, chấp hành đúng những quy tắc giao thông khi tham gia giao thông và tuyên truyền cho học sinh, giáo viên toàn trường không vi phạm Luật giao thông đường bộ. HonDa Bình Minh tổ chức cho học sinh sân chơi độc đáo với mô hình thực hành lái xe trên máy tập RT giúp học sinh nắm được các tình huống nguy hiểm khi lưu thông trên đường.
- Thời gian thực hiện: sáng thứ 2 trong tháng 9/2021.
8.2. Mô hình: Quyên góp sách giáo khoa trao cho các bạn cùng trường
- Mục đích: Phát huy tinh thần tình nguyện, tương thân tương ái của đoàn viên, thanh niên trong trường THPT Tân Thông Hội. Khơi dậy tinh thần đoàn kết, ý thức tiết kiệm, tình yêu thương, chia sẻ khó khăn, giúp đỡ và hỗ trợ các bạn học sinh có hoàn cảnh khó khăn có sách giáo khoa và sách tham khảo để học và tham khảo.
- Nội dung: Góp phần xây dựng “1 tủ sách tình bạn” nhằm giảm bớt gánh nặng cho những đoàn viên, thanh niên và các em học sinh khi bước vào năm học mới. Việc xây dựng “Tủ sách tình bạn” được triển khai gắn với phát triển văn hóa đọc, giáo dục tinh thần tương thân tương ái trong đoàn viên, học sinh.
- Cách thực hiện: Giáo viên và học sinh quyên góp sách giáo khoa cũ, sách tham khảo, sách nâng cao, đề cương 10,11,12 đã qua sử dụng. Các loại sách quyên góp trước khi nộp phải được sắp xếp và cố định lại gọn gàng, đẹp. Những em học sinh có hoàn cảnh khó khăn muốn đăng ký nhận sách giáo khoa cho năm học mới liên hệ phòng đoàn hoặc phòng giám thị để nhận.
- Thời gian thực hiện: từ tháng 6 đến tháng 9/2021.
8.3. Mô hình tổ chức hội thi “Thiết kế cột mốc chủ quyền biển đảo Việt Nam” 
- Mục đích: Hội thi nhằm mang đến cho các em một sân chơi bổ ích và lý thú, tạo mối quan hệ gắn bó đoàn kết giữa các học sinh, giúp các em có điều kiện thể hiện và phát huy khả năng, tư duy sáng tạo trong việc lựa chọn các vật liệu để thể hiện ý tưởng thực hiện các mô hình. Thông qua các mô hình do học sinh thiết kế giáo viên tổ chức buổi tuyên truyền về chủ quyền biển đảo Việt Nam trước toàn trường, hội thi giúp học sinh nâng cao ý thức bảo vệ môi trường, nắm rõ chủ quyền biển đảo Việt Nam, thể hiện tình yêu quê hương đất nước và luôn hướng về chủ quyền biển đảo Việt Nam. Giúp cho học sinh tự tìm hiểu kiến thức và tự tìm vật liệu để tạo ra sản phẩm theo khả năng của mình.
- Nội dung: Tổ chức cho học sinh tự thiết kế mô hình cột mốc chủ quyền biển đảo Việt Nam (mô hình cột mốc chủ quyền Hoàng Sa hoặc cột mốc chủ quyền Trường Sa). Học sinh có thể thiết kế mô hình bằng cách sử dụng các loại nguyên vật liệu tái chế như nút áo, nút chai, gỗ, giấy bìa, giấy màu, xốp, mica, tre, đất sét, chai nhựa, tăm tre, vỏ hộp sữa, ống hút nhựa.... Mỗi lớp làm 1 hoặc 2 mô hình cột mốc chủ quyền. Sản phẩm là một mô hình cột mốc đảo Hoàng Sa hoặc cột mốc đảo Trường Sa. Yêu cầu mô hình phải có đầy đủ các thông tin về các tọa độ địa lí và trưng bày được. Các mô hình cột mốc thể hiện rõ tính chính xác, tính thẩm mỹ và sáng tạo.
- Cách thực hiện: Giáo viên Địa lí chịu trách nhiệm về tính chính xác của các mô hình và tuyên truyền cho hội thi. Giáo viên bộ môn, giáo viên chủ nhiệm đôn đốc, nhắc nhở học sinh thiết kế sản phẩm. Nhà trường tổ chức trao giải thưởng cho các mô hình và giáo viên Địa lí tuyên truyền dưới sân cờ về biển đảo Việt Nam. Sau đó sản phẩm sẽ được trưng bày cho học sinh đoàn viên tham khảo tại sảnh của nhà trường 2 tuần.
- Thời gian thực hiện: từ tháng 9 đến tháng 11/2021.
8.4. Mô hình tổ chức hoạt động điều chế dung dịch nước rửa tay khô
- Mục đích: Củng cố kiến thức trọng tâm, rèn luyện kỹ năng vận dụng các kiến thức Hóa học một cách sáng tạo vào cuộc sống. Giúp học sinh bổ sung, thực nghiệm thực tế và mở rộng và nâng cao kỹ năng thực hành các kiến thức Hóa học có liên quan đến chương trình học. Học sinh toàn trường được hướng dẫn tự điều chế được dung dịch nước rửa tay khô sát khuẩn cung cấp cho giáo viên và học sinh sử dụng rửa tay thường xuyên trong thời gian ở trường để phòng chống dịch bệnh COVID-19. 
- Nội dung: Giáo viên tổ Hóa hướng dẫn học sinh tự điều chế tại lớp dung dịch nước rửa tay khô từ các nguyên liệu: Cồn y tế 700 hay 900, dung dịch dưỡng da tay, nước cất và tinh dầu. Việc điều chế dung dịch rửa tay, đồng thời khuyến cáo, nhắc nhở học sinh thường xuyên rửa tay, giúp nâng cao hơn ý thức giữ gìn vệ sinh chung, cũng như việc bảo quản các chai lọ đựng dung dịch nước rửa tay tại các lớp học vừa tiết kiệm chi phí vừa đảm bảo vệ sinh môi trường.
- Thời gian thực hiện: từ tháng 3 năm 2021.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
- Tổ chức quán triệt kế hoạch công tác dân vận đến toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên trong nhà trường. Tổ chức thực hiện hiệu quả chương trình hành động.
- Bổ sung vào tủ sách pháp luật của đơn vị các tài liệu liên quan đến công tác dân vận để cán bộ, giáo viên, nhân viên học hỏi, tham khảo. Tham gia đầy đủ các lớp bồi dưỡng nghiệp vụ công tác dân vận do cấp trên tổ chức.
Trên đây là Kế hoạch công tác dân vận của trường THPT Tân Thông Hội năm 2021./.
	
Nơi nhận:
- Thường trực huyện ủy;
-  Ban dân vận;
-  Ủy ban kiểm tra;
- Lưu: VTCB, H03b.

	[bookmark: _GoBack]TM. CHI ỦY
BÍ THƯ




Châu Văn Khoăn



7

